
Информация о направленных Контрольно-счетной комиссией ЗАТО г.Заозерск представлениях и предписаниях, 

о принятых по ним решениях и мерах 

(по состоянию на 01.04.2021 года) 
 

№ п/п 

Дата и №, 

представления, 

предписания КСК, 

кому 

Предложено 

Информация о принятых по результатам 

рассмотрения представлений решениях и мерах, о 

выполнении предписаний 

1 2 3 4 

Представления 
«Проверка законности, результативности и эффективности использования бюджетных средств, выделенных на 

выполнение муниципального задания и иных средств, соблюдение порядка использования имущества муниципального 

общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 288 с углубленным изучением 

отдельных предметов имени Героя Советского Союза Л.Г. Осипенко», в том числе аудит в сфере закупок в истекшем 

периоде 2020 года» 
3 № 04-01/3-П от 

24.12.2020 

ООШ № 288 

-  проанализировать выявленные нарушения и принять 

соответствующие меры реагирования с целью 

недопущения их в дальнейшей работе; 

- принять меры к возмещению в доход бюджета ЗАТО 

город Заозерск: 

неправомерно начисленные выплаты в общей сумме 

4 734 руб.42 коп. 

     необоснованно произведенных расходов на сумму 

52 522 руб.32 коп. 

     неправомерно возмещенных расходов на сумму 877 

руб. 20 коп.; 

 - привести в соответствие с законодательством 

Российской Федерации, Мурманской области, 

муниципальными нормативно-правовыми актами 

Правила внутреннего трудового распорядка ООШ 

№288, Положение об оплате труда работников ООШ № 

Предписание остается на контроле. 

     - в доход бюджета ЗАТО город возмещены 

денежные средства в сумме 58 133 руб. 94 коп. 

      - приведены в соответствие с 

законодательством Российской Федерации, 

Мурманской области, муниципальными 

нормативно-правовыми актами Правила 

внутреннего трудового распорядка ООШ №288, 

Положение об оплате труда работников ООШ № 

288, Положение о материальном стимулировании 

работников ООШ № 288; 

      - установлен лимит остатка наличных денег в 

кассе учреждения; 

      - усилен контроль за ведением бухгалтерского 

учета, оформлением регистров бухгалтерского 



288, Положение о материальном стимулировании 

работников ООШ № 288; 

- в целях соблюдения единых требований к 

бухгалтерскому учёту и правового механизма 

бухгалтерского учёта:  

      учётную политику привести в соответствие с 

законодательством Российской Федерации о 

бухгалтерском учёте, федеральными и отраслевыми 

стандартами; 

       регистры бухгалтерского учёта оформлять в 

соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации о бухгалтерском учёте;  

      своевременно регистрировать на счетах 

бухгалтерского учёта и в регистрах бухгалтерского 

учёта хозяйственные операции и объекты 

бухгалтерского учёта; 

- установить лимит остатка наличных денег в кассе 

учреждения; 

Обеспечить:  

- соблюдение Трудового кодекса Российской 

Федерации, утвержденного Положения об оплате труда 

и других нормативно-правовых актов при начислении и 

выплате заработной платы сотрудникам, установлении 

доплат и выплат стимулирующего и компенсационного 

характера; 

- составление плана финансово-хозяйственной 

деятельности, обоснований (расчетов) плановых 

показателей к плану финансово-хозяйственной 

деятельности в соответствии с приказом Минфина 

России от 31.08.2018 № 186н и муниципальными 

правовыми актами; 

- результативность использование субсидии на 

выполнение муниципального задания; 

учета, регистрацией фактов хозяйственной 

жизни. 



- не допускать неэффективное использование 

бюджетных средств; 

- осуществлять внутренний финансовый контроль за 

фактами хозяйственной жизни. 
 

 

 

 


