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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ  
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЗАОЗЕРСК МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

(Контрольно-счетная комиссия ЗАТО г. Заозерск) 
 

ОТЧЕТ 

 О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ КОМИССИИ ЗАТО г. ЗАОЗЕРСК 

ЗА 2020 ГОД 

 

Общие положения 

 

Контрольно-счетная комиссия ЗАТО г. Заозерск (далее – Контрольно-счетная 
комиссия) в соответствии со статьей 48 Устава муниципального закрытого 
административно-территориального образования Заозерск Мурманской области 
является постоянно действующим органом внешнего муниципального 
финансового контроля. 

Контрольно-счетная комиссия является органом местного самоуправления 
ЗАТО Заозерск, обладает правами юридического лица, обладает организационной 
и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность 
самостоятельно. 

Полномочия, задачи и виды деятельности Контрольно-счетной комиссии 
определены Положением о Контрольно-счетной комиссии ЗАТО город Заозерск 
Мурманской области. 

Организация работы Контрольно-счетной комиссии строится на укреплении 
и развитии основополагающих принципов: законности, объективности, 
эффективности, независимости и гласности. 

Внешний муниципальный контроль осуществляется Контрольно-счетной 
комиссией в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий с 
применением методов, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской 
Федерации. При осуществлении полномочий по внешнему муниципальному 
финансовому контролю Контрольно-счетная комиссия руководствуется 
Регламентом и стандартами внешнего муниципального контроля. 
 

1. Показатели деятельности Контрольно-счетной комиссии  
за отчетный период 

 

В соответствии с Положением о Контрольно-счетной комиссии ЗАТО город 
Заозерск Мурманской области Контрольно-счетная комиссия в 2020 году 
осуществляла свою деятельность на основе годового плана работы, утвержденного 
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председателем Контрольно-счетной комиссии с учетом всех видов и направлений 
деятельности, с указанием сроков проведения контрольных и экспертно-

аналитических мероприятий. 
В соответствии с планом работы на 2020 год Контрольно-счетная комиссия 

осуществляла следующие виды деятельности: экспертно-аналитическую, 
контрольную, информационную, работу по методологическому обеспечению, а 
также иные виды деятельности, направленные на обеспечение системы внешнего 
финансового контроля. 

 

Основные показатели, характеризующие работу Контрольно-счетной 
комиссии ЗАТО г. Заозерск в 2020 году в сравнении с 2019 годом. 

  
 

Показатели 2019 год 2020 год 

Проведено контрольных и экспертно-аналитических 
мероприятий всего, из них: 

13 13 

-контрольных 4 3 

-экспертно-аналитических 9 10 

Объём проверенных средств (тыс.руб.), всего, в том числе: 6 758,91 21 958,26 

- бюджетных средств 6 758,91 20 910,76 

Выявлено нарушений (тыс. руб.), в том числе: 694,85 94,37 

- нецелевое использование бюджетных средств - - 

- нарушения при формировании и исполнении бюджета - - 

-неправомерное использование средств 305,07 64,35 

-неэффективное использование средств 389,78 30,02 

Направлено представлений, предписаний 3 4 

Устранено нарушений (тыс. рублей) 0,81 6,22 

Возбуждено дел об административных правонарушениях - - 

Количество направленных дел в Прокуратуру 1 1 

  

В отчетном периоде проведено 13 мероприятий внешнего финансового 
контроля, из них: 

- 3 контрольных мероприятия, которыми было охвачено 4 объекта, составлено 
4 акта; 

- 10 экспертно-аналитических мероприятий. 
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2. Результаты проведенных контрольных мероприятий 

«Проверка поступлений в бюджет в 2017-2018 годах доходов в виде 
арендной платы от использования муниципального имущества» 

Проверка была начата в 2019 году продолжена в 2020 году. 
По результатам проведенного контрольного мероприятия установлено: 

1. В Управлении ЭР, ЖКХ и МИ отсутствует согласованность и 
идентичность информации, содержащейся в учетных регистрах, отраженных в 
бюджетном учете и отраженных в регистрах договоров аренды, учет которых 
осуществляется специалистом Управления ЭР, ЖКХ и МИ. 

2. Согласно данным бюджетной отчетности Управления ЭР, ЖКХ и МИ 
сумма задолженности арендаторов перед бюджетом ЗАТО город Заозерск по 
составила: 

- на 01.01.2018 года - 4 059, 61 тыс. руб.; 
- на 01.01.2019 года - 4 261,12 тыс.руб.  
3. В аналитическом учете ежемесячно не отражается начисление пени за 

несвоевременную уплаты арендной платы, что приводит к потерям местного 
бюджета и росту недоимки. 

4. В Управлении ЭР, ЖКХ и МИ отсутствует контроль за государственной 
регистрацией договоров аренды заключенных на срок не менее одного года. 

5. В ходе проверки правильности применения ставки арендной платы по 
договорам, попавшим в выборку, выявлено не верное применение ставки арендной 
платы. Сумма излишне начисленной арендной платы в проверяемом периоде 
составила 903 руб. 35 коп. 

По итогам проверки составлен акт. 
Отчет о результатах контрольного мероприятия направлен в Совет депутатов 

ЗАТО город Заозерск, Главе администрации ЗАТО город Заозерск. 

Начальнику Управления муниципального имущества и жилищно-

коммунального хозяйства Администрации ЗАТО город Заозерск внесено 
Представление. 

 

Проверка законности и эффективности использования 

 в 2018, 2019 и текущем периоде 2020 года средств бюджета  
ЗАТО город Заозерск, направленных на выплаты пенсий за выслугу лет 

муниципальным служащим ЗАТО город Заозерск 

 

По результатам проведенного контрольного мероприятия установлено:  

 1. Решением Совета депутатов ЗАТО город Заозерск от 27.12.2016 № 50-3514 

утвержден Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим органов местного самоуправления ЗАТО город 
Заозерск Мурманской области. 
 2. В 2018, 2019 годах, текущем периоде 2020 года пенсии за выслугу лет 
лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального 
образования ЗАТО город Заозерск, выплачивалась 14 получателям. 
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 Проверкой наличия документов, необходимых для назначения пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы установлено, 
что при назначении пенсии за выслугу лет муниципальному служащему нарушен 
порядок назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов 
местного самоуправления ЗАТО город Заозерск Мурманской области.  
 Установлено, что пенсия за выслугу лет муниципальному служащему 

назначена не со дня подачи заявления. Сумма неправомерно выплаченной пенсии 
составила 333 руб.68 коп. 
 3. При проверке оснований для выплаты, перерасчета и индексации пенсии 
за выслугу лет установлено, что в  документах, которые являются основанием для 
перерасчета пенсии за выслугу лет отсутствуют справки о размере месячного 
денежного содержания с учетом изменения размера месячного содержания в 2018 
году и в 2019 году, перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением 
денежного содержания произведен с 01 января 2018 года, а не с 01 февраля 2018 
года, в 2019 году - с 01 октября 2019 года, а не с 01 ноября 2019 года.  

Сумма неправомерно выплаченной пенсии за выслугу лет составила – 5883 

руб. 38 коп.  
По итогам проверки составлен акт. 
Отчет о результатах контрольного мероприятия направлен в Совет депутатов 

ЗАТО город Заозерск, Главе администрации ЗАТО город Заозерск. 
Главе ЗАТО город Заозерск внесено Представление. 
 

«Проверка законности и результативности использования 
межбюджетных трансфертов, предоставленных из областного  

бюджета бюджетам муниципальных образований на поддержку  
отрасли культуры, в том числе на комплектование книжных фондов 

библиотек муниципальных образований, в 2018-2019 годах» 

 

Контрольное мероприятие проведено совместно с Контрольно-счетной 
палатой Мурманской области. 
 Проверкой охвачено два объекта:  

- Администрация закрытого административно-территориального 
образования город Заозерск Мурманской области; 

- Муниципальное учреждение культуры ЗАТО город Заозерск «Центр 
культуры и библиотечного обслуживания имени Героя России вице-адмирала М. 
В. Моцака». 
 По результатам проведенного контрольного мероприятия установлено: 

В рамках реализации мероприятий государственной программы Мурманской 
области «Развитие культуры и сохранение культурного наследия региона» на 2014-

2020 годы» бюджету ЗАТО город Заозерск в 2018, 2019 годах выделялись 
бюджетные средства на комплектование книжных фондов библиотек в виде 
межбюджетных трансфертов.  
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Общий объем бюджетных ассигнований, предусматриваемых в бюджете 
ЗАТО город Заозерск на финансовое обеспечение расходных обязательств, в целях 
софинансирования которых предоставляется субсидия составил: 

- в 2018 году 5 887 руб. 32 коп., из них 5 352 руб. 12 коп. средства областного 
бюджета, 535 руб. 20 коп. средства местного бюджета; 

- в 2019 году 5 887 руб. 32 коп., из них 6 201 руб. 42 коп. средства областного 
бюджета, 621 руб. средства местного бюджета. 

Данные средства ЦКБО израсходованы в полном объеме. Приобретены книги 
в количестве 31 штуки, на основании пункта 5 части 1 статьи 93 Федерального 
закона от 05.04..2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Фактов 
нецелевого использования средств субсидии не выявлено. 

Проверкой правильности и полноты отражения в регистрах бухгалтерского 
учета операций по учету приобретенной книжной продукции установлено 
нарушение пункта 3 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О 
бухгалтерском учете» при принятии к учету книжной продукции. 

По итогам проверки составлен акт. Один экземпляр акта направлен в 
Контрольно-счетную палату Мурманской области. 
 

«Проверка законности, результативности и эффективности 

 использования бюджетных средств, выделенных на выполнение 
муниципального задания и иных средств, соблюдение порядка  

использования имущества муниципального общеобразовательного 
учреждения «Основная общеобразовательная школа № 288 

 с углубленным изучением отдельных предметов имени  
Героя Советского Союза Л.Г. Осипенко», в том числе аудит в 

 сфере закупок в истекшем периоде 2020 года» 

 

 По результатам проведенного контрольного мероприятия установлено: 
1. Муниципальное задание ООШ № 288 на 2020 год и плановый период 2021 

и 2022 годов утверждено с нарушением сроков, не соответствует общероссийскому 
базовому (отраслевому) перечню (классификатору) государственных и 
муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам. 

2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания ООШ № 
288 в проверяемом периоде осуществлялось на основании Соглашения в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете ЗАТО город Заозерск на 
соответствующие цели.  Расчет субсидий на выполнение муниципального задания 
не соблюден. Расчет нормативных затрат отсутствует. 

3. План финансово-хозяйственной деятельности ООШ № 288 на 2020 и 
плановый период составлен не в соответствии требованиями, установленными 
приказом Минфина России № 186н. Расчеты (обоснования) к плану ФХД не 
сформированы. При изменении объема субсидии на выполнение муниципального 
задания в план ФХД изменения не вносились. 
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4. Правила внутреннего трудового распорядка ООШ № 288 не содержат 
нормы статей 80,189,233,238,239 Трудового кодекса Российской Федерации. 

5. Положение об оплате труда работников ООШ № 288 не соответствует 
действующему законодательству и муниципальным нормативным актам. 

6. Положение о материальном стимулировании работников ООШ № 288 
противоречит Положению об оплате труда работников ООШ № 288.  

7. Стимулирующие выплаты работникам произведены по решению 
директора ООШ № 288, а не по решению Комиссии по оценке эффективности 
деятельности работников, что свидетельствует о формальном и субъективном 
подходе, определяющем порядок и размеры установления выплат 
стимулирующего характера. 

8. Работникам выплачена единовременная премия без учета оснований, 
установленных Положениями об оплате труда и материальном стимулировании. 
Сумма необоснованных выплат составила 31 000 руб. 

9. Нарушены требования трудового законодательства при привлечении 
сотрудников к исполнению дополнительных обязанностей, дополнительного 
объема работы. Данные нарушения привели к необоснованным выплатам в размере 
22 522 руб.32 коп.  

10. В нарушение Положения об оплате труда работников ООШ № 288 
выплаты за исполнение обязанностей отсутствующего работника производились от 
установленного минимального оклада, а не от должностного оклада. Сумма по 
недоплаты заработной платы составила 33 302 руб.77 коп. 

11. В нарушение Положения об оплате труда работников ООШ № 288   
заведующей столовой установлен персональный повышающий коэффициент -1, а 
не -0,7. Излишне начисленная заработная плата составила 4 734 руб.42 коп. 

12. При проведении экспертизы Учетной политики ООШ № 288 выявлены 
замечания, касающиеся ее полноты и сделан вывод, что Учетная политика не 
отражает отдельные существенные вопросы ведения бухгалтерского учета. 

13. В нарушение Указаний Центрального банка Российской Федерации от 
11.03.2014 № 3210-У Учреждением не установлен лимит остатка наличных денег в 
кассе. 

14. В нарушение статьи 9 Закона 402-ФЗ, пунктов 3 и 7 Инструкции 157н, не 
соблюдается установленный порядок оформления первичных учетных документов. 

15. Проверкой установлено неэффективное использования бюджетных 
средств, выразившееся в направлении их на выплату пеней, административных 
штрафов за ненадлежащее исполнение обязательств, на общую сумму 30 017 руб. 
65 коп.   

16. Необоснованно произведена оплата расходов за прохождение первичного 
медицинского осмотра за счет средств местного бюджета в сумме 877 руб.20 коп. 

17. Учет принятых обязательств текущего финансового года ведется с 
нарушениями. Контроль за принятием обязательств текущего года и их 
исполнением не осуществляется. Установлена регистрация фактов хозяйственной 
жизни не имевших места, отсутствие первичных учетных документов, регистров 
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бухгалтерского учета, что является грубым нарушением требований по ведению 
бухгалтерского учета.  

18. В нарушение пункт 1 статьи 9 Закона о бухгалтерском учете основные 
средства принимаются  к учету, списываются с учета без оформления первичного 
учетного документа. Основные средства принимаются к учету как особо ценное 
движимое имущество до принятия учредителем решения об отнесении имущества 
к категории особо ценного движимого имущества. 

19. В проверяемом периоде в ООШ № 288 оказывались платные услуги: 
- дополнительная общеразвивающая программа «Мини-футбол» возраст 8-11 

лет (направленность услуги – спортивно-оздоровительная); 
- дополнительная общеразвивающая программа «Школярик» 

(направленность услуги – развивающая); 
- дополнительная общеразвивающая программа «Мини-футбол» возраст 18 

лет и старше (направленность услуги – спортивно-оздоровительная);  
-  организация питания обучающихся. 
Установлено, что направленности, указанные в перечне платных 

дополнительных услуг ООШ № 288, не соответствуют перечню, установленному 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 № 196. 
Платная услуга - дополнительная общеразвивающая программа «Мини-футбол» 
возраст 18 лет и старше оказывалась учреждением неправомерно.   

20. Установлено, что Учреждением произведены расходы за счет средств 
полученных от оказания платных услуг, не предусмотренные Положением об 
оказании платных дополнительных услуг и планом ФХД. Сумма неправомерно 
произведенных учреждением расходов за счет средств от приносящей доход 
деятельности составила 96 814 руб. 04 коп. 

21. Установлено нарушение Учреждением Правил оказания платных 
образовательных услуг при заключении договоров с заказчиками. 

22. В соответствии со статьей 37 Закона об образовании, организация питания 
обучающихся возлагается на организации, осуществляющие образовательную 
деятельность. Учреждением осуществляется питание обучающихся. В ООШ № 288 
питание платное, за счет средств бюджета питается ограниченный контингент 
учащихся и за счет средств родителей обучающихся.  

23. Расход продуктов питания в столовой оформляется меню-требованием на 
выдачу продуктов питания ежедневно в соответствии с нормами раскладки 
продуктов питания и данными о численности довольствующихся. Выборочной 
проверкой представленных меню-требований установлены нарушения, 
следующего характера: 

- в меню-требованиях не проставляется плановая, фактическая стоимость 
одного дня; 

- в меню - требованиях не указывается единица измерения израсходованных 
продуктов; 

- меню-требование не соответствует меню на каждый день. 
Установлены факты неправомерно списанных продуктов питания на сумму 

24 576 руб. 26 коп.  

consultantplus://offline/ref=A8E35EDC9872F1790E59846E628FFC7EC8571B7FBCAFFCEE28029ACEB214F6A1280F6BDB77AD29C8915AD4C993AF2E72A2498B77AA32AD6BX526K


8 

 

 Установлено, что сумма завтраков и обедов, установленная нормативными 
документами, не выдерживается. 

24. В проверяемом периоде объектом контроля допускались нарушения 
законодательства Российской Федерации и иных нормативных актов о контрактной 
системе в сфере закупок: 

 - у заказчика отсутствует контрактный управляющий; 

 - в заключенных контрактах отсутствуют обязательные условия, которые 
должны быть включены в контракт в соответствии с указанной статьей; 

- осуществлялись закупки, не предусмотренные планом-графиком закупок; 

-  не соблюдались сроки оплаты поставленного товара (выполненной работы, 
оказанной услуги) в соответствии с условиями договоров (контрактов); 

- при заключении контрактов (договоров) не соблюдались установление в 
контракте обязательные условия, предусмотренные Законом № 44-ФЗ, 
допускались исправления с применением корректирующих средств; 

- несвоевременно вносилась информация об изменении контрактов в реестр 
контрактов, заключенных заказчиком. 

Без предварительного согласования Учредителя произведены крупные 
сделки. 

25. В учреждении не осуществлялся внутренний финансовый контроль за 
совершаемыми фактами хозяйственной жизни. 

26. Со стороны учредителя контроль не осуществлялся. 
По итогам проверки составлен акт. 
Отчет о результатах контрольного мероприятия направлен в Совет депутатов 

ЗАТО город Заозерск, Главе администрации ЗАТО город Заозерск. 
И.о. директора ООШ № 288 внесено Представление. 
В рамках Соглашения направлена информация о результатах контрольного 

мероприятия, копия акта о результатах контрольного мероприятия в прокуратуру 
Кольского района. 

Так же по итогам контрольного мероприятия направлена информация в 
Администрацию ЗАТО город Заозерск о необходимости определения функций и 
полномочий учредителя, осуществляемых Муниципальным казенным 
учреждением «Управление образования ЗАТО город Заозерск». 

 

4.Общие итоги экспертно-аналитической деятельности 

 

Одной из основных задач органов внешнего финансового контроля является 
контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения в 
ходе исполнения бюджета. 

Деятельность Контрольно-счетной комиссии в рамках экспертно-

аналитических мероприятий направлена на повышение прозрачности бюджетного 
процесса, повышения использования бюджетных ресурсов, предупреждение 
бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета ЗАТО город Заозерск. 



9 

 

Для непосредственной реализации данных задач в 2020 году было проведено 
10 экспертно-аналитических мероприятий: 

       1. Экспертиза проектов решений Совета депутатов ЗАТО город Заозерск 
«О внесении изменений в решение Совета депутатов ЗАТО город Заозерск «О 
бюджете ЗАТО город Заозерск Мурманской области на 2020 год и плановый 
период 2021 и 2022 годов» (3 заключения). 

Внесение изменений в проекты Решений, в основном были обусловлены 
следующими факторами: 

- уточнение объема поступлений межбюджетных трансфертов, в связи с 
уточнением Закона Мурманской области «Об областном бюджете на 2020 год и 
плановых период 2021 и 2022 годов»; 

- внесением изменений на основании обращений главных распорядителей 
средств местного бюджета с целью перераспределения средств в пределах общего 
объема расходов; 
 - корректировкой объема источников финансирования дефицита местного 
бюджета. 

Предполагаемые изменения в решение о бюджете на 2020 год и плановый 
период 2021 и 2022 годы соответствовали нормам бюджетного законодательства. 

 

          2. Экспертиза и подготовка заключения на проект решения Совета 
депутатов ЗАТО город Заозерск «О бюджете ЗАТО город Заозерск на 2021 год и 
плановый период 2022 и 2023 годов». 

В ходе экспертизы проекта бюджета на 2021 год и плановый период 2022 и 
2023 годов осуществлена проверка соответствия требованиям Бюджетного кодекса 
Российской Федерации и Положения о бюджетном процессе ЗАТО город Заозерск, 
документов и материалов, представленных с проектом решения о бюджете. 

Проведен анализ характеристик проекта бюджета на соответствие 
бюджетному законодательству Российской Федерации, по вопросам 
обоснованности доходной и расходной частей, дефицита бюджета. 

Проведена проверка внутренней согласованности плановых цифр по 
доходам, расходам, источникам финансирования дефицита проекта бюджета. 

В целом проект решения о бюджете на 2021 год и плановый период 2022 и 
2023 годов соответствовал Бюджетному законодательству Российской Федерации.  

 

3. Внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета ЗАТО город 
Заозерск за 2019 год. 

Для подготовки заключения на отчет об исполнении бюджета ЗАТО город 
Заозерск проведена внешняя проверка годовой бюджетной отчетности 5 главных 
администраторов средств бюджета и годового отчета об исполнении местного 
бюджета за 2019 год. 

В ходе внешней проверки проведены: 
- оценка полноты и достоверности отчетности об исполнении бюджета; 
- определение соответствия отчета об исполнении бюджета, бюджетной 

отчетности, а также отдельных показателей исполнения бюджета требованиям 
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бюджетного законодательства; 
- оценка выполнения бюджетных назначений и иных показателей, 

установленных решением о бюджете. 
По результатам экспертно-аналитического мероприятия установлено, что 

годовой отчет об исполнении бюджета по составу и содержанию (перечню 
отраженных в нем показателей) соответствует требованиям бюджетного 
законодательства, Инструкции о порядке составления и представления годовой, 
квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства Финансов 
Российской Федерации от 28.12.2010 № 191н. Показатели исполнения 
подтверждены данными бюджетной отчетности главных администраторов средств 
бюджета. 

 Проверкой бюджетной отчетности главных распорядителей бюджетных 
средств за 2019 год установлено, что представленная бюджетная отчетность по 
составу и содержанию в целом соответствует требованиям статьи 264.1 БК РФ, 
приказа Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010 № 191н. 
Отмеченные Контрольно-счетной комиссией ЗАТО г. Заозерск недостатки не 
повлияли на достоверность отчетных данных в суммовых выражениях. 

 

 4. Экспертиза на отчет об исполнении бюджета ЗАТО город Заозерск за 
первый квартал, первое полугодие и 9 месяцев 2019 года. 

 

 Анализ проводился по вопросу исполнения местного бюджета по доходам, 
расходам, источникам финансирования дефицита местного бюджета. Случаев 
нарушения бюджетного законодательства в ходе исполнения бюджета не 
установлено.             
 По итогам анализа Контрольно-счетной комиссией было указано: 

          - на низкий уровень освоения бюджетных обязательств в рамках отдельных 
муниципальных программ, что свидетельствует о недостаточной работе по 
управлению бюджетными ресурсами главными администраторами бюджетных 
средств бюджета ЗАТО город Заозерск;                                                                                         
         - на своевременное внесение изменений в муниципальные программы в 
соответствии с решениями о бюджете.  

Администрации ЗАТО город Заозерск рекомендовано: 
- усилить контроль и принять меры по своевременному и полному 

поступлению в городской бюджет налоговых и неналоговых поступлений;  
- обеспечить пропорциональное исполнение бюджета города по разделам и 

подразделам бюджетной классификации, как по главным распорядителям, так и по 
получателям бюджетных средств; 

- своевременно проводить мониторинг исполнения программных 
мероприятий в целях повышения эффективности расходования бюджетных 
средств. 

По результатам экспертно-аналитических мероприятий Главе ЗАТО город 
Заозерск направлено информационное письмо с рекомендациями: 
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- о необходимости пересмотра нормативно правовой базы, регулирующей 
порядок разработки, реализации и контроля за выполнением муниципальных 
программ, с целью недопущения их противоречия действующему 
законодательству; 

- о необходимости проведения анализа всех действующих муниципальных 
программ; 

- об усилении контроля над ходом реализации муниципальных программ; 

- предоставлять муниципальные программы на экспертизу в Контрольно-

счетную комиссию ЗАТО г. Заозерск на любом этапе действия программы, в том 
числе после внесения в нее изменений. 

 

5. Экспертиза проекта решения Совета депутатов ЗАТО город Заозерск 
«Об утверждении Положения «О бюджетном процессе ЗАТО город Заозерск» 

 

В ходе экспертизы проекта нормативно-правового акта установлено, что 
данный акт содержит основные этапы бюджетного процесса в муниципальном 
образовании ЗАТО город Заозерск. Нормативно-правовой акт в целом 

соответствует нормам Бюджетного кодекса Российской Федерации, однако в 
данном документе имелись ряд недочетов, несоответствий федеральному и (или) 
региональному бюджетному законодательству, а также незначительные нарушения 
юридической техники. 

Предложения и замечания Контрольно-счетной комиссии ЗАТО г.Заозерск 
были направлены в Совет депутатов ЗАТО город Заозерск и учтены при принятии 
итогового решения. 

 По результатам проведенных экспертно-аналитических мероприятий 

подготовлены в установленном порядке и направлены в Совет депутатов ЗАТО 
город Заозерск Заключения. 

 

6. Организационная, информационная и иная деятельность 

 В соответствии с Планом работы в 2020 году продолжена работа по 
совершенствованию методического обеспечения деятельности Контрольно-

счетной комиссии.  

 В течение года проводилась работа по разработке и актуализации стандартов 
Контрольно-счетной комиссии. В 2020 году актуализированы и утверждены 

стандарты внешнего муниципального финансового контроля: 

 - общие правила проведения контрольного мероприятия; 

 - общие правила проведения экспертно-аналитического мероприятия; 

 Разработан и утвержден стандарт внешнего муниципального финансового 
контроля «Аудит в сфере закупок товаров, работ и услуг, осуществляемых 
объектами аудита (контроля)». 
  Разработаны и утверждены Методические рекомендации по аудиту в сфере 
закупок. 
 Актуализирован и утвержден стандарт организации деятельности 
Контрольно-счетной комиссии «Планирование деятельности». 
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 В 2020 году заключено Соглашение об информационном взаимодействии 
между Управлением Федерального казначейства по Мурманской области и 
Контрольно-счетной комиссии ЗАТО г.Заозерск. Предметом Соглашения является 
обмен информацией при осуществлении контроля за соблюдением требований 
бюджетного законодательства Российской Федерации и правовых актов ЗАТО 
город Заозерск Мурманской области.  

 В отчетном периоде Контрольно-счетная комиссия принимала участие в 
заседаниях Совета депутатов, в заочном собрании Совета муниципальных 
контрольно-счетных органов Мурманской области, проводимого Контрольно-

счетной палатой Мурманской области. 
 Контрольно-счетной комиссией подготовлено и представлено в Совет 
депутатов ЗАТО город Заозерск четыре нормативно-правовых акта по вопросам 
деятельности Контрольно-счетной комиссии. 
 Для организации деятельности Контрольно-счетной комиссии разработаны и 
утверждены: 
 - Положение о рассмотрении обращений граждан, поступивших в 
Контрольно-счетную комиссию ЗАТО г.Заозерск; 

 - Положение о служебном удостоверении сотрудников Контрольно-счетной 
комиссии ЗАТО г.Заозерск; 
 - Положение о сообщении муниципальными служащими Контрольно-

счетной комиссии ЗАТО г.Заозерск о получении подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 
мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных 
обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, 
вырученных от его реализации; 
 - Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со 
служебными командировками сотрудников Контрольно-счетной комиссии ЗАТО 
г.Заозерск; 

 - нормативные затраты на обеспечение функцией Контрольно-счетной 
комиссии ЗАТО г.Заозерск; 
  - порядок составления, утверждения и ведения бюджетной сметы 
Контрольно-счетной комиссии ЗАТО г.Заозерск. 

 Направлено информационное письмо в Администрацию ЗАТО г. Заозерск о 
приведении Обязательного перечня отдельных видов товаров, работ, услуг, их 
потребительских свойств и иных характеристик, а также значений таких свойств и 
характеристик в соответствии с требованиями постановления Правительства 
Российской Федерации от 02.09.2015 № 926, который необходим для разработки 
требований к закупаемым главными распорядителями бюджетных средств, их 
подведомственными казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и 
муниципальными унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, 
услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг). 
  Контрольно-счетная комиссия выполняет бюджетные полномочия главного 
администратора доходов бюджета ЗАТО город Заозерск, в связи с чем в 2020 году 
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была разработана методика прогнозирования поступлений доходов в бюджет 
ЗАТО город Заозерск. 

  Актуализированы Правила внутреннего трудового распорядка Контрольно-

счетной комиссии ЗАТО г.Заозерск. 
 Разработаны и утверждены инструкции по охране труда и пожарной 
безопасности, в данном направлении, сотрудниками Контрольно-счетной 
комиссии получены соответствующие удостоверения. 

 Контрольно-счетной комиссией осуществлялась текущая, кадровая работа 
(подготовка распоряжений по основной деятельности, по личному составу, 
подготовка информаций и др.). Осуществлялась работа по исполнению своих 
обязанностей в соответствии с Федеральным законом РФ от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд». 
 Организация работы Контрольно-счетной комиссии базируется на 
постоянном повышении уровня профессиональных знаний сотрудников. В 2020 

году сотрудники Контрольно-счетной комиссии повысили квалификацию по 
программам повышения квалификации «Реформирование контрольно-надзорной 
деятельности и актуальные задачи контрольно-счетных органов муниципальных 
образований», «Контрольно-счетные органы: эффективная реализация 
полномочий», «Закупки по закону № 223-ФЗ. Правовое регулирование и 
контроль». 

 Получена учетная запись на Портале Счетной палаты Российской Федерации 
и контрольно-счетных органов Российской Федерации. Интернет-портал является 
единым источником информации о деятельности контрольно-счетных органов 
субъектов Российской Федерации, Совета контрольно-счетных органов и Союза 
муниципальных контрольно-счетных органов в целях повышения эффективности 
осуществления внешнего государственного (муниципального) финансового аудита 
(контроля). Интернет-портал включает также разделы, доступные 
зарегистрированным пользователям (сотрудникам Счетной палаты и контрольно-

счетных органов), для осуществления взаимодействия Счетной палаты Российской 
Федерации с контрольно-счетными органами, а также непосредственно между 
контрольно-счетными органами. Интернет-портал обеспечивает возможность 
проведения видеоконференций, осуществления электронного документооборота, 
совместной работы с документами, формирования и использования электронной 
библиотеки, проведения обучения, хранения информации Счетной палаты 
Российской Федерации и контрольно-счетных органов и осуществления иных 
сервисов. Контрольно-счетная комиссия регулярно принимает участие в 
вышеуказанных мероприятиях и использует в своей деятельности актуальные 
методические материалы с вышеуказанного портала. 
 Деятельность Контрольно-счетной комиссии открыта для общественности, 
следуя принципу гласности. В отчетном периоде Контрольно-счетная комиссия 
обеспечила публичность и открытость информации о своей деятельности путем 
опубликования на официальном сайте муниципального образования ЗАТО город 




