
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«Комплексная безопасность организаций системы образования 

 ЗАТО города Заозерска на 2014-2016 годы» 

 

ПАСПОРТ 

Подпрограммы «Комплексная безопасность организаций системы 

образования ЗАТО города Заозерска на 2014-2016 годы» 

  муниципальной программы ЗАТО города Заозерска Мурманской области 

«Образование ЗАТО города Заозерска. Основные направления деятельности 

на 2014-2016 годы» 

 

Цель 

подпрограммы 

 Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников  образовательных организаций во время 

образовательного процесса, повышение уровня пожарной, 

антитеррористической и экологической безопасности зданий и 

оборудования. 

Задачи 

подпрограммы 

1. Создание безопасных условий для осуществления 

образовательного процесса в образовательных организациях 

ЗАТО города Заозерска. 

2. Повышение уровня профессиональной подготовки  и 

квалификации работников образовательных организаций в 

области обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

Целевые 

показатели 

подпрограммы 

1. Доля зданий образовательных организаций, которые 

соответствуют требованиям пожарной безопасности. 

2. Доля образовательных организаций, здания которых 

соответствуют требованиям СанПиН. 

3. Доля образовательных организаций, оснащенных системами 

видеонаблюдения. 

4. Снижение уровня потребления энергоносителей в 

образовательных организациях. 

Приложение № 2 

к муниципальной программе                   

ЗАТО города Заозерска Мурманской области  

«Образование ЗАТО города Заозерска. 

Основные направления деятельности на 

2014-2016 годы», утвержденной 

постановлением Администрации ЗАТО 

города Заозерска   

от ____________№_________ 



Этапы 

реализации 

подпрограммы 

2014-2016 годы 

Этапы реализации не выделяются 

Финансовое 

обеспечение 

подпрограммы 

 

Подпрограмма 

«Комплексная 

безопасность 

организаций системы 

образования ЗАТО 

города Заозерска на 

2014-2016 годы» 

 Объем финансирования 

подпрограммы, тыс. рублей 

Всего 2014 2015 2016 

Всего 62078,1 19805,7 20600,90 21671,5 

ОБ 
    

ФБ     

МБ 62078,1 19805,7 20600,9 21671,5 

ВБС 
    

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

В результате реализации подпрограммы к 2016 году 

предполагается: 

1. Увеличение доли зданий образовательных организаций, 

которые соответствуют требованиям пожарной безопасности до 

100%. 

2.  Увеличение доли образовательных организаций, относящихся 

к первой группе по санитарно-гигиенической характеристике  до 

100%. 

3.  Увеличение доли образовательных организаций, оснащенных 

системами видеонаблюдения до 85%. 

4. Снижение уровня потребления энергоносителей в 

образовательных организациях до 19%. 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление образования Администрации ЗАТО города Заозерска 

 

Соисполнители 

подпрограммы 

1. Образовательные организации ЗАТО города Заозерска. 

2. Муниципальное учреждение «Центр ресурсного обеспечения 

учреждений системы образования ЗАТО г. Заозерска». 

 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных 

проблем в указанной сфере и прогноз ее развития  

 

     В рамках реализации мероприятий муниципальной долгосрочной  целевой 

программы «Образование ЗАТО г.Заозерска. Основные  направления  деятельности  

на  2011-2015 годы» продолжается оснащение образовательных организаций 

современным оборудованием, создание эффективной системы обучения с 

использованием  информационных технологий, приведение зданий и сооружений 

системы образования в соответствие с требованиями безопасности организации 

образовательного процесса.  За счет подпрограммы «Комплексная  безопасность  



3 

учреждений системы образования ЗАТО г.Заозерска» общеобразовательные 

учреждения израсходовали в 2013 году 4926,9 тыс.рублей  на обеспечение пожарной, 

технической, антитеррористической безопасности и проведение текущих ремонтов, 

дошкольные учреждения – 1329 тыс.руб.  

       В соответствии  с Законом  Мурманской области  №1544-01-ЗМО от 18.12.2012  

«Об областном бюджете  на 2013 год и  на плановый период  2014 и 2015 годов», 

долгосрочной целевой программой  «Развитие образования Мурманской области» на 

2012-2015 годы, утверждённой  постановлением Правительства Мурманской области 

от 30.09.2011 №481-ПП Министерством образования и науки  Мурманской области  и 

Администрацией  муниципального образования  ЗАТО  город  Заозерск  03.06.2013г.    

было заключено Соглашение  о предоставлении  в 2013 году  субсидии  из областного 

бюджета бюджету  ЗАТО город Заозерск  на модернизацию  системы общего 

образования  в объёме 2180 тыс.  руб. (размер финансового обеспечения  за счёт  

средств бюджета ЗАТО  города Заозерска по Соглашению –185 300 руб.).   В 

соответствии с планами  школ на эти  средства летом и осенью 2013 года должны 

быть  приобретены: учебно-лабораторное  оборудование, компьютерное 

оборудование, проведены локальные вычислительные сети в общеобразовательных 

школах. 

          07 июня 2013 года Министерство образования и науки Мурманской области и  

Администрации  муниципального образования  ЗАТО  города Заозерска  подписали  

Соглашение №189  о предоставлении  в 2013 году  субсидии из  областного бюджета  

бюджету  муниципального  образования  ЗАТО города Заозерска Мурманской 

области  на проведение  капитального ремонта МОУ СОШ №289. Размер субсидии, 

предоставляемой  из областного бюджета  бюджету ЗАТО г.Заозерск – 6 686 000, 0 

руб. Размер финансового  обеспечения  за счёт средств  бюджета ЗАТО г.Заозерск – 

3 314 000,0 руб. На эти  средства  в срок до 05.11.2013 планируется  провести 

капитальный ремонт 2 этажа  блока старшей  школы  здания МОУ СОШ №298 по  

адресу: ул. Мира, д.5А. 

 В 2014-2016 годах будет продолжаться поэтапный капитальный  ремонт ДОУ №2 

«Сказка» и МОУ СОШ №289, обустройство спортивных площадок 

общеобразовательных школ, оснащение образовательных организаций системами 

видеонаблюдения. 

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, 

цели, задачи подпрограммы, описание основных ожидаемых конечных 

результатов подпрограммы, сроков ее реализации 

 

   Приоритеты реализуемой муниципальной политики в области образования в городе 

Заозерске определяются муниципальной целевой программой  «Образование  ЗАТО 

города Заозерска. Основные направления деятельности   на 2014-2016 годы».  

Подпрограмма  «Комплексная  безопасность  учреждений системы образования 

ЗАТО г.Заозерска» является системой отдельных  мероприятий и инструментов 

муниципальной политики, обеспечивающих в рамках реализации ключевых 

муниципальных функций достижение приоритетов и целей государственной 

политики в сфере образования, направленных на создание безопасных условий 
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ведения образовательного процесса в образовательных организациях ЗАТО города 

Заозерска. 

 Цель подрограммы: Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников  образовательных организаций во время образовательного процесса, 

повышение уровня пожарной, антитеррористической и экологической безопасности 

зданий и оборудования. 

Для достижения цели подпрограммы должны быть решены следующие 

основные задачи: 

Задача 1: проведения комплекса мер по  повышению противопожарной безопасности 

образовательных организаций; 

Задача 2: проведение комплекса мер по исполнению предписаний органов 

Роспотребнадзора; 

Задача 3: проведение мероприятий по повышению уровня антитеррористической 

безопасности; 

Задача 4: повышение квалификации работников образовательных организаций по 

вопросам безопасности жизнедеятельности. 

     Все подпрограммные мероприятия позволят обеспечить  безопасность 

обучающихся, воспитанников и работников образовательных  организаций во время 

их трудовой и учебной деятельности, повышение уровня пожарной, 

антитеррористической и экологической безопасности зданий и оборудования. 

 
 



3. Перечень показателей подпрограммы 

Для оценки промежуточных и конечных результатов реализации подпрограммы будут использоваться следующие 

показатели: 

№ 
п/п Подпрограмма, показатель  

 

Ед. 
изм 

 

Значение показателя (индикатора) 

Источник   
данных 

Соисполни-
тель, 

ответствен-
ный за 

выполнение 
показателя 

2013 2014 2015 2016 

факт план факт план факт план факт 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Подпрограмма  «Комплексная безопасность организаций системы образования ЗАТО города Заозерска на 2014-2016 годы» 

Цель: Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников  образовательных организаций во время 

образовательного процесса, повышение уровня пожарной, антитеррористической и экологической безопасности зданий и 

оборудования 

1 

Доля  образовательных 

организаций, отвечающих 

современным требованиям к 

условиям осуществления 

образовательного процесса 

% 75 75  80  100  

Отчеты 

образовательных 

организаций 

ОО 

Задача 1: Создание безопасных условий для осуществления образовательного процесса в образовательных организациях 

ЗАТО города Заозерска 

1.1. 

Доля зданий образовательных 

организаций, которые 

соответствуют требованиям 

пожарной безопасности 

% 87 87  95  100  
Акты надзорных 

органов 
ОО 

1.2. 

Доля образовательных 

организаций, относящихся к 

первой группе по санитарно-

гигиенической характеристике 

% 75 75  100  100  
Акты надзорных 

органов 
ОО 
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1.3. 

Доля образовательных 

организаций, оснащенных 

системами видеонаблюдения 

% 75 75  90  100  

Информация 

образовательных 

организаций 

ОО 

1.4. 

Снижение уровня потребления 

энергоносителей  в 

образовательных организациях 

% 9 12  15  19  

Информация 

 МУ ЦБ 
ОО 

Задача 2. Повышение уровня профессиональной подготовки  и квалификации работников образовательных организаций в 

области обеспечения безопасности жизнедеятельности 

2.1 

Доля руководителей 

образовательных организаций, 

прошедших повышение 

квалификации в области 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности 

% 90 90  100  100  
Информация 

 МУ ЦРО 
ОО 

2.2 

Доля работников 

образовательных организаций, 

прошедших обучение по 

основам пожарной безопасности 

% 97 100  100  100  

Информация 

руководителей 

образовательных 

организаций, 

журналы 

инструктажа 

ОО 



 

4. Сведения об объемах финансирования подпрограммы 

Финансирование расходов, предусмотренных мероприятиями 

подпрограммы, является расходным обязательством муниципального образования 

ЗАТО города Заозерска Мурманской области. 

Расходное обязательство исполняется за счет собственных доходов и 

источников покрытия дефицита бюджета муниципального образования ЗАТО 

города Заозерска в пределах средств, предусмотренных в бюджете города (далее – 

местный бюджет) на соответствующий финансовый год. 

Средства областного бюджета выделяются в соответствии с Законом 

Мурманской области об областном бюджете на текущий финансовый год и 

перечисляются в виде субсидий в соответствии с Правилами, установленными 

постановлением Правительства Мурманской области. Вопросы обеспечения 

материальными и трудовыми ресурсами, необходимыми для выполнения 

подпрограммы, решаются самостоятельно исполнителями соответствующих 

мероприятий. 

Возможность привлечения дополнительных средств для финансирования 

мероприятий подпрограммы будет учитываться как прогноз софинансирования на 

основе соглашений (договоров) между участниками финансового обеспечения 

подпрограммы. 

Структура финансирования мероприятий подпрограммы 

  Объемы финансирования подпрограммы 

(в тыс. руб.) 

 Всего 2014 2015 2016 

 Подпрограмма 

«Комплексная 

безопасность 

образовательных 

организаций ЗАТО 

города Заозерска» на 

2014-2016 годы 

ВСЕГО 62078,1 19805,7 20600,90 21671,5 

ОБ     

ФБ     

МБ 62078,1 19805,7 20600,9 21671,5 

ВБС     

 

Объемы  финансирования  подпрограммы  носят  прогнозный  характер  и  

подлежат  ежегодному  уточнению  в  установленном  порядке  при  

формировании  проекта  местного бюджета на  соответствующий  финансовый  

год, с учетом возможностей местного бюджета, степени привлечения других 

источников финансирования, а также с учетом инфляции, изменений в ходе 

реализации мероприятий подпрограммы и появления новых объектов 

(мероприятий подпрограммы). 



5.Перечень основных мероприятий подпрограммы 

 

№ 

п/п 

Подпрограмма, основное 

мероприятие 

Срок 

выполн

ения  

Объемы и источники финансирования 

(тыс.руб.) 

Ожидаемый 

конечный результат 

выполнения 

основного 

мероприятия 

Соиспол-

нители,  

участники Годы 

реализа-

ции 

Всего ОБ ФБ МБ ВБС 

 

Подпрограмма «Комплексная 

безопасность образовательных 

организаций ЗАТО города 

Заозерска» на 2014-2016 годы 

2014-

2016 

Всего 62078,1   62078,1  Доля  

образовательных 

организаций, 

отвечающих 

современным 

требованиям к 

условиям 

осуществления 

образовательного 

процесса – 100% 

Образова-

тельные 

организации 2014 19805,7   19805  

2015 20600,9   20600,9  

2016 21671,5   21671,5  

1. 

Задача 1. Создание безопасных 

условий для осуществления 

образовательного процесса в 

образовательных организациях 

ЗАТО города Заозерска 

2014-

2016 

Всего 14308,3   14308,3  Доля 

образовательных 

организаций, в 

которых созданы 

безопасные условия 

для осуществления 

образовательного 

процесса – 100% 

Образова-

тельные 

организации 2014 4565,4   4565,4  

2015 4748   4748  

2016 4994,9   4994,4  

1.1. 

Материально-техническое 

обеспечение пожарной 

безопасности образовательных 
 

Всего 5407,5   5407,5  

 

Образова-

тельные 

организации 2014 1725,4   1725,4  
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организаций (обслуживание 

пожарной сигнализации, пропитка 

огнезащитным раствором, 

перезарядка огнетушителей, 

приобретение СИЗ и т.д.) 

2015 1794,4   1794,4  

 2016 1887,7   1887,7  

1.2. 

Материально-техническое 

обеспечение антитеррористической 

безопасности образовательных 

организаций (обслуживание КТП, 

АПС, системы видеонаблюдения) 

2014-

2016 

Всего 8080,6   8080,6  

 

Образова-

тельные 

организации 2014 2578,3   2578,3  

2015 2681,4   2681,4  

2016 2820,9   2820,9  

1.3 

Материально-техническое 

обеспечение электрической 

безопасности образовательных 

организаций (ремонт 

электропроводки, приобретение 

замена светильников, замена ламп 

наружного освещения) 

 

Всего 820,2   820,2  

 

 

2014 261,7   261,7  

2015 272,2   272,2  

2016 286,3   286,3  

2. 

Задача 2: Повышение  уровня 

профессиональной подготовки  и 

квалификации работников 

образовательных организаций в 

области обеспечения безопасности 

жизнедеятельности 

2014-

2016 

Всего      Доля работников 

образовательных 

организаций, 

прошедших обучение 

по вопросам 

безопасности 

жизнедеятельности -

100% 

Образова-

тельные 

организации 2014      

2015      

2016      

2.1 Организация курсовой подготовки 2014- Всего 945   945   Образова-
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педагогических и руководящих 

работников по вопросам 

безопасности жизнедеятельности и 

проверки знаний по охране труда 

руководителей и заместителей 

руководителей образовательных 

организаций 

2016 2014 300,0   300,0  
тельные 

организации 

2015 315,0   315,0  

2016 330,0   330,  

2.2 

 

Проверка знаний по  основам 

пожарной безопасности работников 

образовательных организаций 
2014-

2016 

Всего       Образова-

тельные 

организации 2014      

2015      

2016      

3. 

Задача 3. Техническая безопасность, 

обеспечение выполнений 

требований СанПин (проведение 

аттестации рабочих мест, текущий 

ремонт помещений, обеспечение 

питьевого режима, обслуживание 

воздухообмена и т.д.) 

2014-

2016 

Всего 29990,8   29990,8   

Создание  

безопасных условий  

для ведения 

образовательного  

процесса 

Образова - 

тельные 

организации 2014 9569,0   9569,0  

2015 9951,8   9951,8  

2016 10470,0   10470,0  

4. 

Задача 4.  Обеспечение 

энергоэффективности деятельности  

организаций  образования  (ремонт, 

замена приборов учета тепла и 

воды, замена ламп накаливания на 

энергосберерегающие) 

2014-

2016 

Всего 2525,7   2525,7   

Создание  

безопасных условий  

для ведения 

образовательного  

процесса 

 

Образова - 

тельные 

организации 

2014 805,9   805,9  

2015 838,1   838,1  

2016 881,7   881,7  
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