
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подпрограмма 

«О реализации Положения «О знаках отличия и поощрениях  

в ЗАТО город Заозерск Мурманской области и порядке награждения ими» и 

других вопросов местного самоуправления» на 2014-2016 годы 

 

ПАСПОРТ 

подпрограммы  «О реализации Положения «О знаках отличия и поощрениях  

в ЗАТО город Заозерск Мурманской области и порядке награждения ими» и 

других вопросов местного самоуправления» на 2014-2016 годы 

 

муниципальной программы ЗАТО города Заозерска Мурманской области 

«Развитие культуры и сохранение историко-культурных объектов  

в ЗАТО городе Заозерске» на 2014-2016 годы 

 

Цели 

подпрограммы 

Стимулирование граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск 

Мурманской области за деятельность, направленную на 

обеспечение благополучия и развития города и его населения, а 

также создание условий для активного участия отдельных 

категорий граждан в жизни городского сообщества.  

Задачи 

подпрограммы 

1. Реализация положения «О знаках отличия и поощрениях в 

ЗАТО город Заозерск Мурманской области и порядке 

награждения ими». 

2. Обеспечение благоприятных условий для реализации 

интеллектуальных, культурных потребностей отдельных 

категорий граждан, повышение их роли в общественной жизни 

города. 

3. Формирование социально-экономических условий для 

осуществления дополнительных мер поддержки отдельных 

категорий граждан ЗАТО города Заозерска. 

Целевые 

показатели 

подпрограммы 

1. Доля исполнения местного бюджета в соответствии с 

действующим законодательством. 

2. Доля граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск 

Мурманской области, поощренных за деятельность, 

направленную на обеспечение благополучия и развития города и 

его населения, от общего числа граждан и организаций, 

Приложение № 4 

к Муниципальной программе                   

ЗАТО города Заозерска Мурманской области  

«Развитие культуры и сохранение историко-

культурных объектов в ЗАТО городе 

Заозерске» на 2014-2016 годы», 

утвержденной Постановлением 

Администрации ЗАТО города Заозерска   

от ____________№_________ 
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представленных к поощрению. 

3. Количество проведенных культурно-досуговых мероприятий 

для отдельных категорий граждан. 

4. Доля граждан, отнесенных к отдельным категориям, 

охваченных дополнительными мерами поддержки, от общего 

числа граждан, отнесенных к отдельным категориям. 

Сроки и этапы 

реализации 

подпрограммы 

2014-2016 годы 

Этапы реализации не выделяются 

Финансовое 

обеспечение 

подпрограммы 

  Объем финансирования 

подпрограммы, тыс. рублей 

Всего 2014 2015 2016 

Подпрограмма «О 

реализации Положения 

«О знаках отличия и 

поощрениях в ЗАТО 

город Заозерск Мурман-

ской области и порядке 

награждения ими» и 

других вопросов местного 

самоуправления» на 2014-

2016 годы 

Всего 1539,00 513,00 513,00 513,00 

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

МБ 1539,00 513,00 513,00 513,00 

ВБС 0,00 0,00 0,00 0,00 

СДМКС 

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

МБ 1539,00 513,00 513,00 513,00 

ВБС 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

В результате реализации подпрограммы предполагается 

сохранение: 

1. Доли исполнения местного бюджета в соответствии с 

установленными требованиями – на уровне 100 %. 

2. Доли граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск 

Мурманской области, поощренных за деятельность, 

направленную на обеспечение благополучия и развития города и 

его населения, от общего числа граждан и организаций, 

представленных к поощрению – на уровне 99 %. 

3. Количества проведенных культурно-досуговых мероприятий 

для отдельных категорий граждан – на уровне 7 ед. 

4. Доли граждан, отнесенных к отдельным категориям, 

охваченных дополнительными мерами поддержки, от общего 

числа граждан, отнесенных к отдельным категориям– на уровне 

100 %. 
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Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Сектор по делам молодежи,  культуры и  спорта Администрации 

ЗАТО города Заозерска 

 

Участники 

реализации 

подпрограммы 

1.  Ведущий специалист Администрации ЗАТО города Заозерска 

по вопросам социальной защиты населения. 

2. Муниципальное учреждение культуры ЗАТО г.Заозерска 

Мурманской области «Городской дом культуры». 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных 

проблем в указанной сфере и прогноз ее развития  

Подпрограмма «О реализации Положения «О знаках отличия и 

поощрениях в ЗАТО городе Заозерске Мурманской области и порядке 

награждения ими» и других вопросов местного самоуправления» на 2014-2016 

годы разработана в соответствии с Федеральным законом от 06.10. 2003 № 131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Уставом ЗАТО города Заозерска, Положением «О знаках отличия и 

поощрениях в ЗАТО городе Заозерске Мурманской области и порядке 

награждения ими» и принимаемых в соответствии с ними иных нормативных 

правовых актов, направлена на решение задачи 4 «Стимулирование граждан и 

организаций в ЗАТО город Заозерск Мурманской области за деятельность, 

направленную на обеспечение благополучия и развития города и его населения, а 

также создание условий для активного участия отдельных категорий граждан в 

жизни городского сообщества» муниципальной программы ЗАТО города 

Заозерска Мурманской области «Развитие культуры и сохранение историко-

культурных объектов в ЗАТО городе Заозерске» на 2014-2016 годы. 

Мероприятия подпрограммы в части реализации Положения «О знаках 

отличия и поощрениях в ЗАТО городе Заозерске Мурманской области и порядке 

награждения ими» направлены на стимулирование инициативы, творчества, 

поиска и внедрения новых технологий, форм и методов работы и призваны 

поддерживать активную жизненную позицию горожан в решении задач 

социально-экономического развития, культурного строительства ЗАТО города 

Заозерска.  

Знаки отличия являются формой поощрения граждан и организаций за 

большие заслуги в экономике, науке, учебе, технике, культуре, искусстве, 

воспитании, образовании, охране здоровья, жизни и прав граждан, защите 

Отечества, местном самоуправлении, общественной и благотворительной 

деятельности и иные заслуги перед городом и его населением. 

Награждение знаками отличия подтверждается финансовыми 

обязательствами ЗАТО города Заозерска и относится на расходы местного 

бюджета. Расходы, связанные с изготовлением наградной продукции ежегодно 

предусматриваются местным бюджетом в соответствии с бюджетной 

классификацией Российской Федерации. 

 Согласно изменениям в законодательстве Российской Федерации 

реализация полномочий в сфере социальной защиты населения отнесена к 
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компетенции органов государственной власти субъекта Российской Федерации. В 

соответствии со ст. 20 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

органы местного самоуправления вправе устанавливать за счет средств бюджета 

муниципального образования дополнительные меры социальной поддержки и 

социальной помощи для отдельных категорий граждан вне зависимости от 

наличия в федеральных законах положений, устанавливающих указанное право. 

 Администрация ЗАТО города Заозерска, понимая значимость социальной 

проблемы, на протяжении ряда лет реализует право предоставлять 

дополнительные меры социальной поддержки отдельным категориям граждан 

муниципального образования за счет средств бюджета муниципального 

образования. В условиях ограниченных финансовых ресурсов эффективность 

решения социальных проблем на местном уровне самоуправления приобретает 

всё большую актуальность. 

В связи с тем, что согласно порядку подсчета доходов на оказание 

адресной государственной социальной помощи, предоставляемой 

государственными органами социальной защиты, в перечень учитываемых 

доходов включены суммы оказанных субсидий и предоставленных льгот, 

значительно сокращается количество граждан, имеющих возможность получить 

эту помощь. Особенно осложняется положение инвалидов и пенсионеров, а также 

граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

 К числу малообеспеченных граждан относятся и пенсионеры по старости, 

для которых пенсия является единственным источником дохода. Основная часть 

этой пенсии расходуется на оплату коммунальных платежей и продуктов питания. 

Пенсионеры ЗАТО города Заозерска, в отличие от пенсионеров средней полосы 

России не имеют своих дачных земельных участков, позволяющих экономить 

финансовые средства на продукты питания за счет выращивания плодово-ягодной 

и овощной продукции на дачных участках. 

 Несмотря на систематическое повышение размеров пенсии в последнее 

время, средний ее размер по возрасту пока не достиг величины прожиточного 

минимума, а размеры пенсий по инвалидности и по потери кормильца 

значительно меньше этого показателя.  

 Проявить особую заботу и повышенное внимание к проблемам 

участников Великой Отечественной войны - наш священный долг. Фронтовики, 

труженики тыла - это люди, которые прошли войну, пережили блокаду 

Ленинграда, восстановили разрушенное народное хозяйство страны, ценой 

невероятного напряжения физических и духовных сил завоевали Победу. 

 По состоянию на 01.09.2013 в ЗАТО городе Заозерске проживает  7 

человек, которые согласно Федерального закона от 12.12.1995 № 5-ФЗ «О 

ветеранах» отнесены к категории «ветераны Великой Отечественной войны». 

 Особого внимания при адаптации детей к условиям жизни требуют семьи 

с детьми-инвалидами. 

 Одной из особенностей современной социально-демографической 

ситуации на территории муниципального образования ЗАТО город Заозерск 

является увеличение численности неполных семей, а также семей, находящихся в 
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трудной жизненной ситуации, среднемесячный совокупный доход которых ниже 

величины прожиточного минимума, установленный для этой категории граждан.  

 Размер государственного ежемесячного пособия на ребенка в 2013 году 

составил  421 руб. 61 коп. (многодетные семьи и одинокие матери – 843 руб. 23 

коп.). Данная сумма денежных средств не может оказать значительного влияния 

на бюджет семьи, особенно если работает один из родителей. 

Таким образом, в дополнительных мерах социальной поддержки 

нуждаются трудоспособные граждане, семьи, имеющие детей и которые по 

независящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже прожиточного 

минимума, установленного в Мурманской области, неработающие пенсионеры, 

инвалиды, семьи, имеющие детей-инвалидов, неполные семьи, ветераны Великой 

Отечественной войны. 

По состоянию на 01.09.2013 в ГОКУ «Снежногорский межрайонный центр 

социальной поддержки населения» поучили адресную государственную 

социальную помощь 44 семьи. 

Перечисленные проблемы, несомненно, требуют комплексного и 

системного подхода. Разработка подпрограммы является оптимальным решением 

проблемы в условиях реформирования бюджетного процесса, 

предусматривающего смещение акцентов с управления расходами на управление 

результатами и переход к программно-целевым методам бюджетного 

планирования.  

Реализация мероприятий подпрограммы позволит создать условия для 

стимулирования инициативы граждан и организаций в решении задач социально-

экономического развития, культурного строительства ЗАТО города Заозерска, 

постепенного повышения жизненного уровня социально незащищенных 

категорий граждан и обеспечения благоприятных условий для реализации 

интеллектуальных, культурных потребностей отдельных категорий граждан, 

повышения их роли в общественной жизни города. Кроме того, реализация 

мероприятий подпрограммы будет способствовать достижению цели 

муниципальной программы ЗАТО города Заозерска Мурманской области 

«Развитие культуры и сохранение историко-культурных объектов в ЗАТО городе 

Заозерске» на 2014-2016 годы - обеспечение творческого и культурного развития 

личности, участия населения в культурной жизни ЗАТО города Заозерска.  

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации 

подпрограммы, цели, задачи подпрограммы, описание основных ожидаемых 

конечных результатов подпрограммы, сроков ее реализации 

Приоритетной задачей реализуемой муниципальной политики 

Администрации ЗАТО города Заозерска является стимулирования инициативы 

граждан и организаций в решении задач социально-экономического развития, 

культурного строительства ЗАТО города Заозерска, повышение уровня и качества 

жизни отдельных категорий граждан. 

Основная цель и задачи подпрограммы: 

Цель: Стимулирование граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск 

Мурманской области за деятельность, направленную на обеспечение 
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благополучия и развития города и его населения, а также создание условий для 

активного участия отдельных категорий граждан в жизни городского сообщества. 

Для достижения цели подпрограммы должны быть решены следующие 

основные задачи:  

Задача 1. Реализация положения «О знаках отличия и поощрениях в ЗАТО город 

Заозерск Мурманской области и порядке награждения ими». 

Задаяа 2. Обеспечение благоприятных условий для реализации интеллектуальных, 

культурных потребностей отдельных категорий граждан, повышение их роли в 

общественной жизни города. 

Задача 3. Формирование социально-экономических условий для осуществления 

дополнительных мер поддержки отдельных категорий граждан ЗАТО города 

Заозерска. 

Достижение  намеченной цели и задач  будет  осуществляться  в  2014-2016 

годах  в  рамках  реализации мероприятий,  включенных  в  подпрограмму. 

Результатами реализации подпрограммы к 2016 году станет сохранение: 

- уровня социальной безопасности наиболее социально незащищенных 

категорий граждан; 

- социального положения отдельных категорий граждан посредством 

целенаправленных мероприятий по оказанию им дополнительных мер поддержки; 

- доли исполнения местного бюджета в соответствии с установленными 

требованиями – на уровне 100 %. 

- доли граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск Мурманской области, 

поощренных за деятельность, направленную на обеспечение благополучия и 

развития города и его населения, от общего числа граждан и организаций, 

представленных к поощрению – на уровне 99 %; 

- количества проведенных культурно-досуговых мероприятий для 

отдельных категорий граждан – на уровне 7 ед. 

- доли граждан, отнесенных к отдельным категориям, охваченных 

дополнительными мерами поддержки, от общего числа граждан, отнесенных к 

отдельным категориям– на уровне 100 %. 

 



 

3.Перечень показателей подпрограммы 

Для оценки промежуточных и конечных результатов реализации подпрограммы будут использоваться следующие 

показатели: 
 

№ 
п/п 

Подпрограмма, показатель  

 

Ед. 
изм. 

 

Значение показателя (индикатора) 

Источник   
данных 

Соисполнитель, 
ответственный за 

выполнение 
показателя 

2013 2014 2015 2016 

факт план факт план факт план факт 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Подпрограмма «О реализации Положения «О знаках отличия и поощрениях в ЗАТО город Заозерск Мурманской области и порядке 

награждения ими» и других вопросов местного самоуправления» на 2014-2016 годы 

Цель: Стимулирование граждан и организаций в ЗАТО город Заозерск Мурманской области за деятельность, направленную на 

обеспечение благополучия и развития города и его населения, а также создание условий для активного участия отдельных категорий 

граждан в жизни городского сообщества. 

 

Доля исполнения местного бюджета 

в соответствии с установленными 

требованиями 

% 100,0 100,0  100,0  100,0  

ведомственная 

отчетность 

СДМКС 

СДМКС, ведущий 

специалист Админист-

рации ЗАТО города 

Заозерска по вопросам 

социаль-ной защиты 

населения, ГДК  

Задача 1. Реализация положения «О знаках отличия и поощрениях в ЗАТО город Заозерск Мурманской области и порядке награждения 

ими». 

1.1. 

Доля граждан и организаций в ЗАТО 

город Заозерск Мурманской области, 

поощренных за деятельность, 

направленную на обеспечение 

благополучия и развития города и 

его населения, от общего числа 

граждан и организаций, 

представленных к поощрению. 

% 100,0 99,0  99,0  99,0  

ведомственная 

отчетность 

СДМКС 

СДМКС 
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Задача 2. Обеспечение благоприятных условий для реализации интеллектуальных, культурных потребностей отдельных категорий 

граждан, повышение их роли в общественной жизни города. 

2.1. 

Количество проведенных культурно-

досуговых мероприятий для 

отдельных категорий граждан 

ед. 7 7  7  7  

ведомственная 

отчетность 

СДМКС 

СДМКС, ведущий 

специалист 

Администрации ЗАТО 

города Заозерска по 

вопросам социаль-ной 

защиты населения, 

ГДК  

Задача 3. Формирование социально-экономических условий для осуществления дополнительных мер поддержки отдельных категорий 

граждан ЗАТО города Заозерска. 

3.1 

Доля граждан, отнесенных к 

отдельным категориям, охваченных 

дополнительными мерами 

поддержки, от общего числа 

граждан, отнесенных к отдельным 

категориям 

% 100,0 100,0  100,0  100,0  

ведомственная 

отчетность 

СДМКС 

СДМКС, ведущий 

специалист 

Администрации ЗАТО 

города Заозерска по 

вопросам социаль-ной 

защиты населения  

 



4. Сведения об объемах финансирования подпрограммы 

Финансирование расходов, предусмотренных мероприятиями 

подпрограммы, является расходным обязательством муниципального образования 

ЗАТО города Заозерска Мурманской области. 

Расходное обязательство исполняется за счет собственных доходов и 

источников покрытия дефицита бюджета муниципального образования ЗАТО 

города Заозерска в пределах средств, предусмотренных в бюджете города (далее – 

местный бюджет) на соответствующий финансовый год. 

Средства областного бюджета выделяются в соответствии с Законом 

Мурманской области об областном бюджете на текущий финансовый год и 

перечисляются в виде субсидий в соответствии с Правилами, установленными 

постановлением Правительства Мурманской области. Вопросы обеспечения 

материальными и трудовыми ресурсами, необходимыми для выполнения 

подпрограммы, решаются самостоятельно исполнителями соответствующих 

мероприятий. 

Возможность привлечения дополнительных средств для финансирования 

мероприятий подпрограммы будет учитываться как прогноз софинансирования на 

основе соглашений (договоров) между участниками финансового обеспечения 

подпрограммы. 

Структура финансирования мероприятий подпрограммы 

 

  Объемы финансирования подпрограммы 

(в тыс. руб.) 

 Всего 2014 2015 2016 

Подпрограмма 

«Развитие творческого 

потенциала и 

организация досуга 

населения ЗАТО 

города Заозерска»  

на 2014-2016 годы 

ВСЕГО 
1539,00 513,00 513,00 513,00 

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

МБ 1539,00 513,00 513,00 513,00 

ВБС 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

СДМКС 

 

 

ОБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

ФБ 0,00 0,00 0,00 0,00 

МБ 1539,00 513,00 513,00 513,00 

ВБС 0,00 0,00 0,00 0,00 

Объемы  финансирования  подпрограммы  носят  прогнозный  характер  и  

подлежат  ежегодному  уточнению  в  установленном  порядке  при  

формировании  проекта  местного бюджета на  соответствующий  финансовый  

год, с учетом возможностей местного бюджета, степени привлечения других 

источников финансирования, а также с учетом инфляции, изменений в ходе 

реализации мероприятий подпрограммы и появления новых объектов 

(мероприятий подпрограммы). 



5. Перечень основных мероприятий подпрограммы 

 

№ п/п 
Подпрограмма, основное 

мероприятие 

Срок 

выполнения  

Объемы и источники финансирования 

(тыс.руб.) 

Ожидаемый конечный 

результат выполнения 

основного 

мероприятия 

Соиспол-

нители,  

участни-

ки 
Годы 

реализа-

ции 

Всего ОБ ФБ МБ ВБС 

 

Подпрограмма «О реализации 

Положения «О знаках 

отличия и поощрениях в 

ЗАТО город Заозерск 

Мурманской области и 

порядке награждения ими» и 

других вопросов местного 

самоуправления» на 2014-

2016 годы 

2014-2016 

Всего 1539,00 0,00 0,00 1539,00 0,00 
  

2014 513,00 0,00 0,00 513,00 0,00 

2015 513,00 0,00 0,00 513,00 0,00 

2016 513,00 0,00 0,00 513,00 0,00 

1. 

Задача 1. Реализация 

положения «О знаках отличия 

и поощрениях в ЗАТО город 

Заозерск Мурманской 

области и порядке 

награждения ими». 

 

Всего 564,00 0,00 0,00 564,00 0,00 

 

 

2014 188,00 0,00 0,00 188,00 0,00 

2015 188,00 0,00 0,00 188,00 0,00 

2016 188,00 0,00 0,00 188,00 0,00 

1.1 

Награждение «Ценным 

подарком ЗАТО города 

Заозерска Мурманской 

области» 

в течение 

года,         

2014-2016 год 

Всего 144,00 0,00 0,00 144,00 0,00  

 

 

 

 

Доля граждан и организа-

ций в ЗАТО город 

Заозерск Мурманской 

области, поощренных за 

деятельность, направлен-

ную на обеспечение  

СДМКС 

2014 48,00 0,00 0,00 48,00 0,00 

2015 48,00 0,00 0,00 48,00 0,00 

2016 48,00 0,00 0,00 48,00 0,00 

1.2 

Поощрение иными мерами 

(Благодарность и Почетная 

грамота Главы 

администрации ЗАТО города 

Заозерска) 

в течение 

года,         

2014-2016 год 

Всего 210,00 0,00 0,00 210,00 0,00 

2014 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 

2015 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 

2016 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 



11 

1.3 

Предоставление 

дополнительных гарантий 

жителям, поощренным 

званием «Почетный житель 

ЗАТО города Заозерска» 

 

Всего 210,00 0,00 0,00 210,00 0,00 благополучия и развития 

города и его населения, от 

общего числа граждан и 

организаций, представлен-

ных к поощрению – 99 %. 

 
2014 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 

2015 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 

2016 70,00 0,00 0,00 70,00 0,00 

2. 

Задача 2. Обеспечение 

благоприятных условий для 

реализации 

интеллектуальных, 

культурных потребностей 

отдельных категорий 

граждан, повышение их роли 

в общественной жизни 

города. 

 

Всего 705,00 0,00 0,00 705,00 0,00 

  
2014 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2015 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2016 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2.1 

Обеспечение отдельных 

категорий граждан 

культурно-досуговыми 

мероприятиями 

в течение 

года,         

2014  год 

Всего 705,00 0,00 0,00 705,00 0,00 

Сохранение количества 

проведенных культурно-

досуговых мероприятий 

для отдельных категорий 

граждан – на уровне 7 ед. 

СДМКС, 

ведущий 

специалист 

Администр

ации ЗАТО 

города 

Заозерска 

по 

вопросам 

социальной 

защиты 

населения, 

ГДК  

2014 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2015 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2016 235,00 0,00 0,00 235,00 0,00 

2.1.1 

Культурно-досуговое 

мероприятие, посвященное 

Дню Защитника Отечества 

«Солдатский подвиг самый 

высший на земле» (ветераны 

боевых действий) 

февраль, 

2014-2016 

года 

Всего 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

  2014 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2015 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2016 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 
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2.1.2 

Культурно-досуговое 

мероприятие, посвященное 

Дню Победы советского 

народа в Великой 

Отечественной войне 1941-

1945 годов (ветераны ВОВ) 

май,         

2014-2016 

года 

Всего 105,00 0,00 0,00 105,00 0,00 

  
2014 35,00 0,00 0,00 35,00 0,00 

2015 35,00 0,00 0,00 35,00 0,00 

2016 35,00 0,00 0,00 35,00 0,00 

2.1.3 

Культурно-досуговое 

мероприятие ко Дню семьи 

(дети из многодетных семей) 

май,        

2014-2016 

года 

Всего 120,00 0,00 0,00 120,00 0,00 

  
2014 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2015 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2016 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2.1.4 

Культурно-досуговое 

мероприятие ко Дню 

пожилых людей (пенсионеры, 

почетные жители ЗАТО 

города Заозерска) 

октябрь,    

2014-2016 

года 

Всего 150,00 0,00 0,00 150,00 0,00 

  
2014 50,00 0,00 0,00 50,00 0,00 

2015 50,00 0,00 0,00 50,00 0,00 

2016 50,00 0,00 0,00 50,00 0,00 

2.1.5 

Культурно-досуговое 

мероприятие ко Дню матери 

(многодетные матери) 

ноябрь,    

2014-2016 

года 

Всего 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

  
2014 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 

2015 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 

2016 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 

2.1.6 

Культурно-досуговые 

мероприятия, приуроченные к 

Международному дню 

инвалида (инвалиды, дети-

инвалиды) 

декабрь,    

2014-2016 

года 

Всего 120,00 0,00 0,00 120,00 0,00 

  
2014 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2015 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2016 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 

2.1.7 
Новогодний утренник для 

детей-инвалидов 

декабрь,    

2014-2016 

года 

Всего 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

  2014 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2015 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2016 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 
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3. 

Задача 3. Формирование 

социально-экономических 

условий для осуществления 

дополнительных мер 

поддержки отдельных 

категорий граждан ЗАТО 

города Заозерска. 

 

Всего 270,00 0,00 0,00 270,00 0,00 

  

2014 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

2015 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

2016 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

3.1 
Иные виды поддержки 

отдельных категорий граждан 

в течение 

года,       

2014-2016 

года 

Всего 270,00 0,00 0,00 270,00 0,00 

Доля граждан, отнесенных 

к отдельным категориям, 

охваченных дополнитель-

ными мерами поддержки, 

от общего числа граждан, 

отнесенных к отдельным 

категориям – 100 %.  

СДМКС, 

ведущий 

специалист 

Администр

ации ЗАТО 

города 

Заозерска 

по 

вопросам 

социальной 

защиты 

населени 

2014 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

2015 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

2016 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

3.1.1 

Подписка на газету «Западная 

Лица» (для инвалидов всех 

групп, состоящих на учете в 

органах социальной защиты) 
 

Всего 180,00 0,00 0,00 180,00 0,00 

  
2014 60,00 0,00 0,00 60,00 0,00 

2015 60,00 0,00 0,00 60,00 0,00 

2016 60,00 0,00 0,00 60,00 0,00 

3.1.2 

Приобретение билетов на 

театральные и концертные 

представления (приобретение 

билетов для детей из 

многодетных и малоимущих 

семей, пенсионеров, 

почетных жителей города) 

 

Всего 90,00 0,00 0,00 90,00 0,00 

  
2014 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2015 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

2016 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 

 


